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A ) Defendemos con excelencia, actuamos con transparencia

Guatemala, 31 de marzo de 2025
Oficio Ref. Ext. 65-2025-DG/CHSO/mfst

Licenciada X@O\O a0
Andrea Barrios Paiz \f\m ﬁmwgﬁ{\,

Presidenta de Junta Directiva y Representante Legal
Asociacion Civil, COLECTIVO ARTESANA
Su Despacho

Coleclivo Artesana
Para que la Pena no Trascienda
«a Nifos, Nifos y Adolescentes

Respetable Licenciada Barrios:

Reciba un cordial y atento saludo, acuso de recibido su oficio de fecha 18 de febrero del
2025, a través de la cual manifiesta su interés de renovar el CONVENIO suscrito entre el
Colectivo Artesana y el Instituto de la Defensa Publica Penal, mismo que fue firmado el
07 de marzo del afio 2023 con una vigencia de 2 aiios.

De conformidad a lo que establece la Clausula DECIMA SEGUNDA: RENOVACION: “El
presente convenio puede ser renovado por el simple cruce de cartas al menos con un mes
de anticipacion a la fecha de su vencimiento”.

Al respecto como Director General de este Instituto, manifiesto mi total anuencia de
RENOVAR EL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA ATENCION Y
ASISTENCIA A LAS MUJERES PRIVADAS DE LIBERTAD ENTRE EL INSTITUTO DE LA
DEFENSA PUBLICA PENAL Y EL COLECTIVO ARTESANA, por un periodo igual al convenio
anterior (2 afios) de esta manera, damos cumplimiento a la clausula estipulada entre
ambas instituciones.

Sin otro particular, me suscribo con las muestras de mi consideracion y estima.

Fraternalmente,

Director General
Instituto de la Defensa Publica Penal
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Guatemala,

Licenciado

Carlos Humberto Sandoval Orellana
Direcior General

Instituto de la Defensa POblica Penal (IDPP)
Ciudad de Guatemala

Estimado Licenciado Sandoval:

Reciba un respetuoso saludo de quienes conformamos el Colectivo Artesana

PARA QUE LA PENA

O TRASCIENDA

18 de febrero del 2025,

Sirva la presente como una respetuosa y atenta muestra de nuestro interés particular como Colectivo

Artesana, en renovar el CONVENIO que los titimos afios hemos suscrito entre ambas instituciones,
esto como un reconocimiento al alto nivel de compromiso y profesmnahsmo que la institucidn a su
cargo ha demostrado en favor de la defensa de los Derechos Humanos de Ias Personas Privadas de
Libertad y muy en especial de las Mujeres, luchando por una justicia digna y justa.

Para la renovacién de} Convenio en mencién (Documento adjunto), hago cita|de la clausula DECIMA

SEGUNDA: RENOVACION, gue literalmente indica “E! presente convenio
el simple cruce de cartas al menos con un mes de anticipacién a la fecha de

plede ser renovado por
sy vencimiento”.

Quedamos en espera de su carta de aceptacion para dicha renovacion por un periodo igual al
Convenio vigente (2 afios), dandose cumplimiento a la clausula ccrrespondlente entre ambas

instituciones.

Sin mas, quedamos a la espera de su amable respuesta.

Muy atentamente,

b fmosfiz.

Andrea Barrios Paiz H
Coordinadora General i
Cel, 54155595 *
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M/,} CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA LA ATENCION Y
.4 ASISTENCIA A LAS MUJERES PRIVADAS DE LIBERTAD ENTRE EL INSTITUTO DE LA
DEFENSA PUBLICA PENAL Y EL COLECTIVO ARTESANA
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IDONALDO AREVAEL FUENTES FUENTES, en mi calidad de Director General del
Instituto de la Defensa PuUblica Penal, acto en nombre y represeniacion del
INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL, calidad que acredito con la certificacién
del acta de toma de posesion identificada con el nimero cero cuaire guion dos
mi! diecinueve {04-2019), de fecha once {11) de sepliembre de dos mil diecinueve
(2019}, del libro de actas de entrega y recepcién de cargo del Departamento de
Adminisiracion de Recursos Humanos del Instituto de la Defensa PUblica Penal; asi
como el Acuerdo diez guion dos mil diecinveve (10-2019) del Congrese de la
Republica de Guatemala, de fecha once (11) de septiembre de dos mil diecinueve
{2019); en adelante denominado indistintamente como IDPP y ANDREA BARRIOS
PAIZ, en su calidad de Coordinadora y Represeniante Legal de la Organizacion
Colectivo Artesana, lo gue acredita con la Razdn de Inscripcion de Nombramientos
extendida por el Registro de las Personas Juridicas del Ministerio de Gobernacion,
acordamos suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
PARA ATENCION Y ASISTENCIA A LAS MUJERES PRIVADAS DE LIBERTAD de
conformidad con las cldusulas siguientes:

PRIMERA. AUTONOMIA E INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL. Tanto el Instituto de la
Defensa PUblica Penal como el Colectivo Artesana, mantendran sus respectivas
autonomias e independencia institucional, técnica y administrativa, y colaborardn
de mutuo acuerdo en cumplir con las obligaciones establecidas, con el debido
respeto de la normafiva que los rige.

SEGUNDA. OBJETIVO GENERAL. El presente Convenio fiene por objefo establecer
las bases para el fortatecimiento de la Cooperacién entre el Insfituto de Defensa
PUblica Penal y Colectivo Arfesana, para el lograr el cumplimienio conjunto de sus
respectivas funciones respefando el dmbifo de sus respectivas compeiencias.

-— TERCERA. OBJETIVOS ESPECIFICOS, Este Convenio tiene como objetivos especificos:
] a) Fortalecer el acceso a la justicia penal de manera integral para las mujeres
privadas de libertad; b) Orientar a las mujeres para el ejercicio del derecho de
defensa y el pleno respeto de sus derechos materno-fiiales, en los procesos
judiciales que enfrentan; c¢) Impuisar la instifuciondlizacidén de los estandares
internacionales , especialmente las Reglas de Bangkok y; d} Coordinar acciones

para la atencién de mujeres privadas de liberiad viciimas de violencia.

CUARTA. COMPROMISOS. Para el cumplimiento del presente Convenio, las partes
asumen fos compromisos siguientes.

L COMPROMISOS DEL INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL:

)%EQ 1. Brindar una defensa judicial efectiva y eficaz a las mujeres privadas de
: ibertad gque contemple asesorfa y acompafiamienio especializado;
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2.

3.

Ejercer la proteccién de los Derechos de las mujeres privadas de libertad
y una adecuada defensa penal;

Dar seguimiento a fravés de la Coordinacién Nacional de Derechos
Humanos del Instituto de la Defensa PUblica Penal, de las denuncias que
se tengan conocimiento respectivas de violaciones de los derechos
humanos de las privadas de libertad.

Remitir informacidn a Colectivo Artesana, cuando se ienga
conocimiento de la existencia de nifios menores en situacién de riesgo o
vulnerabilidad cuando la madre se encuentra privada de su libertad,
para el seguimiento respectivo.

COMPROMISOS DEL COLECTIVO ARTESANA:

1.

10.

Promover la busqueda de abrigos temporales para las mujeres privadas
de libertad con discapacidad que se encuentran en el Hospital Nacional
de Salud Mental “Dr. Federico Mora" con el fin de la
desinstitucionalizacion.

Dar seguimiento a las mujeres privadas de libertad que padezcan de
una enfermedad terminal. )

Dar seguimiento del menor cuando la autoridad correspondiente
determine que la mejor opcidn para el nino es que éste ingrese en prisién
con la madre, basando siempre tal decisién en el interés superior del
menor y en la salvaguarda de sus derechos.

Brindar atencion y seguimiento a la separacién del hijo que se encuentra
con sumadre en los centros de privacion de fibertad al cumplir los cuatro
afos de edad; con el fin de velar por la salvaguarda de los derechos del
nino.

Promover los acercamientos a las instituciones responsables en los
distintos niveles, atendiendo los derechos y necesidades especificas de
los hijos que fueron separados de sus madres,

Dar seguimienio del menor que es separado de la madre al ingresar ésta
en el Ceniro de Privacion de Liberiad y apoyo en la regulacion de las
visitas de los hijos, cuando hayan sido separados.

Procurar el apoyo infegral a las mujeres privadas de libertad que se
encuentran detenidas en los ceniros de privacion de liberfad,
especialmente a las mujeres que se encueniran en la fase de gjecucion
a nivel nacional

Desarrollar procesos de formacion y reflexién sobre los estandares
internacionales especiaimente las Reglas de Bangkok.

Impulsar mecanismos de atencién integral para incorporar el principio
de no trascendencia de la pena en el acompanamiento integral de las
personas privadas de fibertad y sus familias, especialmente a nifias ninos
y adolescentes con referentes familiares privados de iibertad, lo cual serd
coordinado con las instituciones responsables.

implementacién de la Hemramienta de Monitoreo scbre  las
problemdticas que enfrentan las mujeres privadas de libertad en
Guatemala.
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11. Mantener constante comunicacion y seguimiento de los casos de
violaciones de derechos de las mujeres privadas de libertad, para
incorporario en el menitoreo.

12. Redlizacién de andlisis y estudios sobre el impacto psicosocial en la vida
de las mujeres privadas de liberfad y sus familias, del proceso de
detencién y del fipo de acompaiamiento juridico de la Defensa Pdblica
Penal v de las Instifuciones que integran el sistema de Justicia en
Guatemala.

QUINTA. EJECUCION DEL COVENIO. La ejecucion de este Convenio queda sujeto a
la realizacion de los actividades descritas. Las partes elaborardn una ruta de accién
para el cumplimiento de los objefivos del presente convenio.

SEXTA. LIMITES Y COSITOS. El limite de esta cooperacién y apoyo mutuo serd
normado por la capacidad administrafiva, econdmica y técnica de ambas
entidades. En todo caso, las partes podrdn gestionar con enfes Cooperantes el
financiamiento correspondienie que permita lo ejecucion del presente Convenio,
para la realizacién de actividades, produccidén de materiales didacticos vy
comunicacionales.

SEPTIMA. PRCHIBICION. Queda prohibide a ambas partes, ceder los derechos
provenientes del presente convenio, salvo acuerdo expreso de las mismas.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. Las instituciones firmantes se comprometen y
garantizan la estricta confidencidlidad y reserva de la informacidén que
intercambien respecto a los casos y situaciones personales que conozcan en el
cumplimiento de los compromisos asumidos por el presente Convenio.

NOVENA. COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Para lograr una efectiva
coordinacion, seguimiento vy evaluacién del presenie Convenio, las partes
designan como Funcionarios Enlace: por el Instifuto de la Defensa PUblica Pendl, la
persona que desempefe el Cargo de Director de la Division de Coordinaciones
Técnico Profesionales, y por el Colectivo Artesana, a la sefiora Andrea Barrios Paiz,
en su calidad de Presidenta y Representante Legal; quienes velardn, por la
planificacidn, ejecucién, seguimiento y evaluacion del cumplimiento  de
compromisos contenidos en el mismo, para proponer acciones conjuntas y evaluar
su desarrollo, de conformidad con las instrucciones que reciban de sus respectivas
autoridades.

DECIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS. Las partes acuerdan lievar a cabo de buena
fe fodas las acciones derivadas del presenie Convenio, por lo gue pondran
empefio en el debido cumplimiento de las mismas. En caso de desacuerdo, se
comprometen a resolverlo directa y voluntariamente entre ellas, con las instancias
jerdrquicas que corresponda, las diferencias que puedan originarse, en un plazo de
diez dias contados a partir del dia en que ocurié el hecho que provocd el
desacuerdo.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA: El presente Convenio fendrd una vigencia de dos (2)
anos a partir de la fecha de su suscripcion.
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DECIMA SEGUNDA: RENOVACION: E| presente convenio puede ser renovado por el
simple cruce de cartas al menos con un mes anticipacién a la fecha de su
vencimiento.

DECIMA TERCERA: CAUSAS DE TERMINACION: £l presente convenio se podrd dar por
finalizado por el incumplimiento de algunas de las cldusulas establecidas en el
mismo o por mutuo acuerdo de las instituciones firmantes. Las partes podran dar
por terminado el presente convenio unilateralmente, sin responsabilidad de su
parte, en cualquiera de los casos siguientes:

a) Cuando asi convenga a los intereses de ambas o de una de las
instituciones, En este caso, la decision deberd notificarse debidamente a la
ofra parie con ireinta dias (30) hdbiles de anticipacion a la fecha de la
terminacion; comprometiéndose en todo caso a concluir las acciones o
actividades que se hubieren ya iniciado; y

b) Por caso fortuito o fuerza mayor; en tal caso, la terminacién del convenio
debe notificarse debidamente dentro de los diez dias (10) hdbiles siguientes
ala fecha en la que se produjo el caso fortuito o fuerza mayor,

DECIMA CUARTA. ACEPTACION, Después de haber leido el contenido total del
presente Convenio vy enteradas de su objeto, validez y efectos legales, ambas
otorgantes lo ratificamos, aceptamos y firmamos, en dos originales en la Ciudad de
Guatemala, martes (07) de marzo del afio dos mil veintitrés (2023).

b vt far

] Arevael Fuentes Fuenfes Andrea Barrios Paiz Q
Director General Coordinadora y Representcnt .
Instituto de la Defensa PUblica Penal Legal Colectivo Aﬁesanqﬂvmm‘::’

4|4




