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CONVENIO DE COOPERACION BILATERAL ENTRE VISIBLES ONG Y
EL INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL

CONSIDERANDO

Que VISIBLES, ONG es una organizacién no gubernamental guatemalteca de
derechos humanos que surge en el afio 2018 con el fin de conseguir la plena
inclusion de las personas con orientacion sexual e identidad de género
diversas.

CONSIDERANDO

Que VISIBLES, ONG reconoce la diversidad como un valor en la poblacién
guatemalteca y la importancia de colaborar y cooperar con instituciones
publicas y privadas para alcanzar su mandato y ejes estratégicos.

CONSIDERANDO

Que la formacién es un eje de trabajo de VISIBLES, ONG para apoyar a crear
y arficular una relacién libre de violencia entre las personas LGBTIQ, la
sociedad guatemalteca y sus instituciones publicas.

CONSIDERANDO

Que el INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL, es una entidad publica,
auténoma, y gratuita que ejerce una funcién técnica de cardcter social, con
el propédsito de garantizar el derecho de defensa, asegurando la plena
aplicacion de las garantias del debido proceso, a través de una intervencién
oportuna y eficaz en todas sus etapas, desarrollando sus atribuciones con
fundamento en el derecho de defensa que garantiza la Constitucion Politica
de la Repulblica de Guatemala, los tratados y convenios internacionales
ratificados por Guatemala, en materia de derechos humanos, asi como en su
Ley de creacién, y reglamentos, en cumplimiento de los Acuerdos de Paz.

CONSIDERANDO

Que el INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL, ha favorecido lineamientos
para la debida atencion de las personas LGBTIQ desde su “Protocolo de
atencién ala comunidad LGBTIQ+ y de actuacién de los defensores publicos del
IDPP" con el que se ofrece herramientas para la proteccién y cumplimiento de
los derechos humanos de la poblacién LGBTIQ+, asi como la constante y
permanente capacitacion a sus defensores pUblicos, procuradores, asistentes,
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profesiones de las diferentes carreras y personal administrativo a través de la

Unidad de Formacién y Capacitacion de Defensores PUblicos (UNIFOCADEP).
CONSIDERANDO

Que el Estado de Derecho demanda una participaciéon integral y que el
VISIBLES, ONG vy Instituto de la Defensa PUblica Penal, requieren desarrollar las
alianzas estratégicas mediante la cooperacion y coordinacién bilateral en el
cumplimiento de sus propios fines que determina la Ley.

POR TANTO

Con base en lo expuesto y por ser de interés mutuo, acordamos suscribir el
presente CONVENIO DE COOPERACION BILATERAL ENTRE VISIBLES, ONG Y EL
INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL con el objetivo de apoyar en la
consfruccién de heramientas y conocimientos bdsicos para la atencién y
casos de personas LGBTIQ+.

El Convenio se suscribe con base en las siguientes cldusulas:

PRIMERA. DE LA REPRESENTACION. Nosotros, por una parte, ANA LILIAN LANZ
RAMIREZ quien actia en calidad de PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA Y
REPRESENTANTE LEGAL DE VISIBLES, ONG desde el 13 de mayo de 2021 inscrita
en el Registro de Personas Juridicas, bajo la partida 326, folio(s) 326 del libro 1
de Organizaciones No Gubernamentales, extremo que acredita con el
nombramiento el  Expediente NUmero 51270421127124 segin Acuerdo
Gubernativo NUmero 404-2011, que en lo subsecuente del presente convenio
serd denominada como VISIBLES sefiala como lugar para recibir notificaciones
Diagonal 6 13-08 Edificio Rodriguez, Zona 10, oficina 215 municipio de
Guatemala, departamento de Guatemala vy, por la ofra parte el Magister
IDONALDO AREVAEL FUENTES FUENTES, quien actUa en calidad de DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL, exiremo que acredita
con el Acuerdo de Nombramiento nimero diez guion dos mil diecinueve (10-
2019) de fecha once (11) de septiembre de dos mil diecinueve (2019), emitido
por el Congreso de la Republica de Guatemala, y certificaciéon del Acta de
foma de posesion del cargo, identificada con el nimero cero cuatro guion
dos mil diecinueve (04-2019), de fecha once (11) de septiembre de dos mil
diecinueve (2019), asentada en el libro de actas que se lleva en el
Departamento de Administracién de Recursos Humanos del Instituto de la
Defensa PUblica Penal autorizado por la Contraloria General de Cuentas, bajo
el folio nimero doscientos treinta y seis (236); que en lo subsecuente del
presente convenio serd denominada como IDPP, se sefiala como lugar para
recibir notificaciones las oficinas centrales del Instituto de la Defensa Publica
Penal, ubicadas en séptima (7°) avenida diez guion treinta y cinco (10-35) de
la zona uno (1) de la ciudad de Guatemala, municipio de Guatemala,
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departamento de Guatemala; los comparecientes manifestamos
encontrarnos en el ejercicio de nuestros derechos civiles y ser de las calidades,
ya relacionadas y que a nuestro juicio son suficientes las representaciones que
ejercitamos para la celebracion y suscripcidon del presente convenio de
entendimiento.

SEGUNDA. BASE LEGAL. El presente convenio se suscribe de conformidad con
lo establecido en el articulo doce (12), numeral siete (7) del Decreto ciento
veintinueve guiones noventa y siete (129-97) del Congreso de la RepuUblica, Ley
del Servicio PUblico de Defensa Penal.

TERCERA. OBJETO. El presente convenio tiene por objeto el establecimiento de
criterios y mecanismos de coordinacion para la promocién y sensibilizaciéon en
derechos humanos de personas LGBTIQ+ en el Instituto de la Defensa PUblica
Penal a fravés de la formacién de personas defensores pUblicas y personal
administrativo.

CUARTA. OBLIGACIONES POR PARTE DE VISIBLES
1) VISIBLES facilitara los talleres, reuniones de trabajo, cursos, diplomados y M
otras actividades de formacién, que impartan en relacion con los

compromisos constitucionales e internacionales en forma virtual.

2) Proporcionard al personal especializado en la materia, derecho penal vy
derechos humanos para impartir el curso.

3) Desarrollar programas de capacitacién para el personal del IDPP, en temas
de:

Conceptos de la poblacion LGBTIQ+

- Convenios internacionales suscritos por Guatemala
Legislacién nacional con pertinencia LGBTIQ+
Corte Interamericana de Derechos Humanos

4) Control de asistencia.

5) Depurard los listados de asistencia para efectos de promocion.

6) Elaborard los diplomas de acreditacion.

7) Avalard los diplomas de acreditacion con firma de la representante de
VISIBLES y el IDPP.

8) Se coordinard conjuntamente el evento de inauguracién y clausura.

9) Serun ente consultivo en materia de su competencia.

QUINTA. OBLIGACIONES POR PARTE DEL IDPP.

1) Proporcionard a los y las participantes capacitaciones, talleres, cursos,
conferencias, diplomados.
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2) Faciltard a través de la Unidad de Formacién y Capacitacién de
Defensores PUblicos del IDPP las inscripciones de los cursos.

3) Facilitard a los participantes el tiempo necesario para la asistencia a los
cursos de formacidn, sin perjuicio de afectar el servicio de defensa.

4) Avalard los diplomas con la firma del Director del Instituto de la Defensa
PUblica Penal.

5) Implementard  reuniones de trabajo que permitan compartir
conocimientos adquiridos de ambas instituciones, con el fin de fortalecer
las capacitaciones y formacién profesional.

SEXTA. DE LAS OBLIGACIONES CONJUNTAS. Los compromisos mutuos que se
adquieren son los siguientes:

a) Nombrar enlaces institucionales para el seguimiento y aplicacién del
Convenio y las personas delegadas, que tendrdn la funcién de realizar las
acciones necesarias para facilitar la ejecucién del Convenio, y serdn
responsables del desarrollo de actividades conjuntas, para cumplir con los
compromisos pactados. Los delegados podrdn sustituirse en cualquier
momento. La parte que realice el cambio deberd notificar por escrito a la
otra parte de esta situacion, identificando plenamente al nuevo delegado.

b) Respetar las obligaciones generadas por el presente Convenio, asi como
aguellas que contribuyan a cumplir el objeto planteado y las que estén
conforme a sus facultades y competencias legalmente establecidas.

c) Generar reuniones con personal de ambas instituciones de manera
periddica que permitan, compartir los conocimientos y mejorar las
capacidades técnico legales en ambas instituciones.

SEPTIMA. AMPLIACION O MODIFICACION. El presente Convenio, podrd ser
ampliado o modificado ya sea por mutuo acuerdo entre las partes, debiendo
formalizarse mediante la adenda respectiva.

OCTAVA. DUDAS Y CASOS NO PREVISTOS. Cualquier duda o imprevisto que
surgiera en la aplicacion e interpretacién del Convenio, o bien, un aspecto no
contemplado en el mismo serd analizado y resuelto de mutuo acuerdo entre
las partes.

NOVENA. CAUSAS DE TERMINACION. El presente Convenio, podrd darse por
terminado sin responsabilidad alguna de su parte cuando ocurra cualquiera
de las siguientes causas:

a) Por vencimiento del plazo de vigencia;

b) Por mutuo acuerdo;

c) Por decisién de cualquiera de las partes, debiendo informar por escrito a la
otra con por lo menos treinta dias de anticipacion a la finalizacién.
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DECIMA. VIGENCIA Y PLAZO. La vigencia y plazo de la presente Convenio es
por dos (2) anos, contados a partir de la fecha de su suscripcion, por parte de
los representantes legales de cada entidad firmante, debiendo solicitar si fuere
el caso, la prérroga del Convenio con treinta dias de anticipacion a la fecha
del vencimiento, mediante cruce de cartas.

DECIMA PRIMERA. INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL. El presente Convenio no
implica ninguna dependencia laboral, jerarquica, institucional, técnica o
administrativa, entre las partes; y colaborardn de mutuo acuerdo para cumplir
con las obligaciones establecidas en el Convenio dentro del marco de las
leyes, reglamentos y acuerdos que las rigen. Si en la ejecucion de un programa
interviene personal que preste sus servicios a la institucién o persona distinta a
las partes, este continuard siempre bajo direcciéon y dependencia de la
institucion o persona que la contratd, por la que su intervencion no originard
relacion de cardcter laboral, ni con VISIBLES, ni con el IDPP. Asimismo, ninguna
de las actividades desarrolladas en el marco de este Convenio, generard
relacion comercial o de ninguna otra naturaleza que implique una obligacién
financiera entre VISIBLES e IDPP.

DECIMA SEGUNDA. ACEPTACION. Los otorgantes, hacemos constar que hemos
leido el contenido integro del presente Convenio y enterados de su contenido,
objeto, validez y efectos legales, lo ratificamos, aceptamos y firmamos en dos
(2) ejemplares originales, uno para cada parte, el cual queda contenido en
cinco (5) hojas de papel bond tamafio carta, impresas Unicamente en su
anverso, con el membrete de ambas instituciones.

En la Ciudad de Gua‘remolo alos 11 dias del mes de octubre del afno dos mil
veintiuno (2021).
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